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IL EST À NOTER QUE LA FORME MASCULINE EST EMPLOYÉE SEULEMENT POUR ALLÉGER LE TEXTE 

OFFRES D’EMPLOI DE LA RÉGION ET PLUS ENCORE ! 

VALLÉE DE LA MATAPÉDIA 
 
Titre du poste : INTERVENANT JEUNESSE 
Exigences : DEC en travail social, éducation spécialisée 
intervention en délinquance, etc. 
Employeur : Maison des jeunes d’Amqui 
Démarches : Acheminez CV avant 1er août au 24, rue 
Maisonneuve Amqui (Québec) G5J 3L5 Fax : 418 629-
5129 Courriel : mdjamqui@globetrotter.net 
 
 
MATANE  ET SES ENVIRONS 
 
Titre du poste : CONSEILLÈRES AUX ENTREPRISES 
Exigences : formation universitaire en administration, 
posséder au moins 5 ans d’expérience, etc. 
Employeur : CLD de Matane 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Madame 
Hélène Gagné avant le 10 août au 235, avenue St-
Jérôme, bureau 200, Matane (Québec) G4W 3A7 ou par 
fax au 418 562-2954 ou par courriel au 
cld.helenegagne@globetrotter.net 
 
Titre du poste : INFIRMIER 
Exigences : DEC en soins infirmiers, être membre de 
OIIQ, aptitude pour le travail interdisciplinaire, etc. 
Employeur : Centre de réadaptation de la Gaspésie, 
Sainte-Anne-des-Monts 
Démarches : Acheminez CV avant le 21 août au 
Service des ressources humaines au 230, route du Parc, 
Sainte-Anne-des-Monts (Québec) G4V 2C4 ou par fax 
au 418 763-5631 
 
Titre du poste : PERSONNEL ENSEIGNANT 
Exigences : diplôme universitaire dans la discipline 
concernée avant le 20 juin  
Titre du poste : TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 
Exigences : à compter du mois d’août 2009 
Titre du poste : TECHNICIEN EN LOISIRS 
Exigences : à compter du mois d’août 2009 
Employeur : Cégep de Matane 
Démarches : Acheminez CV consultez le www.cegep-
matane.qc.ca sous la rubrique Je veux  faire carrière. 
 

 

RIMOUSKI ET SES ENVIRONS 
 
Titre du poste : CONSEILLER D’ORIENTATION 
Exigences : être membre de son Ordre professionnel 
Titre du poste : PSYCHOÉDUCATEUR 
Exigences : être membre de son Ordre professionnel 
Titre du poste : ORTHOPÉDAGOGUE 
Exigences : Diplôme universitaire terminal de premier 
cycle avec champ de spécialisation en orthopédagogie 
Titre du poste : TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 
Exigences : DES en techniques de l’informatique avec 
option informatique de gestion 
Employeur : Commission scolaire des Phares, 
Rimouski 
Démarches : Acheminez CV avant le 17  août à 
l’attention du Directeur adjoint des services des 
ressources humaines au 435, avenue Rouleau Rimouski 
(Québec) G5L 8V4 ou par courriel ai 
anik_marquis@csphares.qc.ca 
 
Titre du poste : ENSEIGNANT DE TRAVAIL SOCIAL ET DE 
CHIMIE 
Exigences : être diplômer universitaire de premier 
cycle  
Employeur : Cégep de Rimouski 
Démarches : Acheminez CV avant le 5 août à 
l’attention du service des ressources humaines au 60, 
rue de l’évêché Ouest, Rimouski (Québec) G5L 4H6 ou 
par courriel au dsrh@cegep-rimouski.qc.ca 
 
Titre du poste : PRÉPOSÉ À L’EMTREPÔT / CONSEILLER À 
LA VENTE 
Exigences : Secondaire V, bonne connaissance des 
pneus et accessoires, entregent, etc.  
Employeur : Un garage de la région de Mont-Joli 
Démarches : Acheminez CV avant le 31 juillet au 
département 1969 au 135, rue Doucet, Mont-Joli 
(Québec) G5H 1R6 
 
Titre du poste : AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 2 
COMPTABILITÉ 
Exigences : DEP en comptabilité et/ou en secrétariat, 2 
ans d’expérience en comptabilité, etc. 
Employeur : Centre de santé et de services sociaux de 
la Mitis 
Démarches : Acheminez CV avant le 24 juillet à 
l’attention de la Direction des ressources humaines au 

TREMPLIN TRAVAIL / CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI VALLÉE DE LA MATAPÉDIA 
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800, avenue du Sanatorium Mont-Joli (Québec) G5H 
3L6 ou par fax au 418 775-4108 ou par courriel au 
carmelle_fournier_rsmit@ssss.gouv.qc.ca 
 
Titre du poste : GÉRANT 
Titre du poste : COMMIS D’ENTREPÔT 
Titre du poste : COMMIS-CAISSIER RESPONSABLE  
Titre du poste : COMMIS-CAISSIER 
Employeur : Dollorama de Rimouski, Matane, Mont-
Joli 
Démarches : Acheminez CV par fax au 418 723-1848, à 
l’attention de Colette Gagnon 
 
Titre du poste : AGENT DE VOYAGE 
Exigences : 2 ans d’expérience 
Employeur : une entreprise de Rimouski 
Démarches : Acheminez CV au Département 1313 C.P. 
3217, Succ. A, Rimouski (Québec) G5L 9G6 
 
Titre du poste : REPRÉSENTANT COMMERCIAL 
Exigences : être disponible pour se déplacer sur la 
route, connaissance de l’anglais, etc.  
Employeur : Le Navigateur, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Madame 
Évangeline Lanteigne Directrice générale au 130, 
avenue Belzile, Rimouski (Québec) G5L 3E4 ou par 
courriel au 
evangeline.lanteigne@groupelenavigateur.com 
 
Titre du poste : SERVEUR 
Titre du poste : CUISINIER 
Titre du poste : AIDE-CUISINIER 
Exigences : dynamisme, entregent, débrouillardise et 
aime le travail d’équipe 
Employeur : Restaurant le Relais, Pointe-au-Père 
Démarches : Acheminez CV en personne entre 14h et 
16h au 1053, boulevard Ste-Anne, Pointe-au-Père 
 
Titre du poste : ASSISTANT DENTAIRE 
Titre du poste : HYGIÉNISTE DENTAIRE 
Employeur : Un nouveau dentiste de Rimouski 
Démarches : Acheminez CV au Département 236, 183, 
St-Germain Ouest, Rimouski (Québec) G5L 4B8 
 
Titre du poste : ÉLECTRICIEN 
Exigences : DEP en électricité, détenir un certificat en 
électricité hors construction ou CCQ, etc. 
Employeur : Norcast, Mont-Joli 

Démarches : Acheminez CV à l’attention du Service 
des ressources humaines au 105, de la Fonderie, Mont-
Joli (Québec) G5H 1W2 ou par fax au 418 775-6691 ou 
par courriel au jl.kirallah@norastonline.com 
 
Titre du poste : INTERVENANTE SOCIALE 
Exigences : DEC en technique d’éducation spécialisée 
ou technique de travail social, etc. 
Titre du poste : SECRÉTAIRE ADMINISTRATIVE 
Exigences : AEC ou DEC et expérience jugée 
pertinente à l’emploi, etc. 
Employeur : AVCA-TCC BSL, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Laurent 
Dubé au 822, boulevard Ste-Anne, bureau 111, 
Rimouski (Québec) G5M 1J5 ou par fax au 418 723-
2220 ou par courriel au acvatcc@globetrotter.net 
 
Titre du poste : LIVREUR/CAMIONNEUR 
Exigences : DES ou équivalent, permis de conduire 
classe 3 valide avec dossier en règle, etc. 
Employeur : GCR Centre de Pneus, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV au 380, 2e Rue Est, 
Rimouski (Québec) ou par courriel au 
gcr58@gcrcanada.ca ou par fax au 418 725-5604 
 
Titre du poste : ASSEMBLEUR 
Titre du poste : EMBALLEUR 
Titre du poste : INSPECTEUR 
Titre du poste : OPÉRATEUR D’ÉQUIPEMENT DE 
PRODUCTION 
Employeur : Miralis, St-Anaclet 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Vanessa R. 
Daigle au 200, rue des Fabricants St-Anaclet (Québec) 
G0K 1H0 ou par fax au 418 724-0522 ou par courriel au 
rh@miralis.com 
 
Titre du poste : HYGIÉNISTE DENRAIRE 
Employeur : Drs Verreault et Rondeau, Mont-Joli 
Démarches : Acheminez CV au 67, avenue Doucet, 
Mont-Joli (Québec) G5H 1R6 ou par fax au 418 775-
8374 ou par courriel au suzanne.verreault@cgocable.ca 
 
Titre du poste : PRÉPOSÉ À LA TONTE DE PELOUSE 
Exigences : Bonne capacité physique, permis de 
conduire classe 5, habileté à opérer de la machinerie 
Employeur : Les Espaces Verts Lagacé, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV au 489, rue de 
l’Expansion, Rimouski (Québec) G5M 1S9 ou par fax 
au 418 723-4813 
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Titre du poste : COORDONNATEUR DES PROGRAMMES 
DE LOISIRS ET DE CULTURE 

 
 

Exigences : DEC en techniques de loisirs ou formation 
connexe, habileté dans la planification, etc.  

 

Employeur : La municipalité du Village de Price 
Démarches : Acheminez CV avant le 20 juillet  au 
bureau administratif au 18, rue Fournier, C.P. 340 Price 
(Québec)  G0J 1Z0 
  
Titre du poste : CHEF CUISINIER  
Exigences : DEP en cuisine d’établissement, 1 à 2 
années d’expérience, être autonome, etc.  

 
 

Employeur : MonJoli Motel, Ste-Flavie  
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Jean 
Charron au 418 775-3876 

 
 

 S’adressant aux chercheurs d’emploi âgés de 16 à 
35 ans, le Carrefour jeunesse emploi vous offre: 

 
 

  
 Soutien pour atteindre vos objectifs de recherche  

d’emploi ou de retour aux études;  
Aide à la création d’outils de recherche d’emploi;  

 Création d’un CV personnalisé; 
Prenez note que nos bureaux seront fermés Préparation pour entrevue de sélection. 

du 27 juillet au 7 août  
Vous pourrez retrouver tous nos services 

d’employabilité dès le lundi 10 août! 
Dès maintenant, une conseillère en emploi sera 
présente tous les mardis de 13 h 30 à 16 h 30 
au bureau de la municipalité de Sayabec 
situé au 3, rue Keable et tous les jeudis de 
13h30 à 16h30 au bureau de la 
municipalité de Causapscal situé au 1, rue 
Saint-Jacques Nord 

 
 
 
 
 
 
  
 

Prenez rendez-vous au 418 629-2572 ou présentez-
vous sur place pour recevoir les services. 

 
 
  
 

Tremplin Travail Vallée de la Matapédia, 65, boul. St-
Benoit Ouest, Amqui (Québec)  G5J 2E5 
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