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IL EST À NOTER QUE LA FORME MASCULINE EST EMPLOYÉE SEULEMENT POUR ALLÉGER LE TEXTE 

OFFRES D’EMPLOI DE LA RÉGION ET PLUS ENCORE ! 

VALLÉE DE LA MATAPÉDIA 
 
Titre du poste : INTERVENANT JEUNESSE 
Exigences : DEC en travail social, éducation spécialisée 
intervention en délinquance, etc. 
Employeur : Maison des jeunes d’Amqui 
Démarches : Acheminez CV avant 1er août au 24, rue 
Maisonneuve Amqui (Québec) G5J 3L5 Fax : 418 629-
5129 Courriel : mdjamqui@globetrotter.net 
 
Titre du poste : GÉRANT PIÈCES VÉHICULES LOURDS 
Exigences : connaissance dans les pièces 
d’équipements lourds, etc. 
Employeur : Les Entreprises Léopold Bouchard et Fils 
Inc., Lac-au-Saumon  
Démarches : Acheminez CV Les Entreprises Léopold 
Bouchard et Fils Inc.  22, route 132 Lac-au-Saumon 
(Québec) G0J 1M0 Téléphone : 418 778-3747 Fax : 
418 778-3655 courriel : entlbouchard@globetrotter.net 
 
Titre du poste : SECRÉTAIRE-TRÉSORIÈRE ADJOINTE 
Exigences : DEC en administration, expérience 
pertinente, disponibilité en tout temps, etc. 
Employeur : Municipalité de Saint-Tharcisius 
Démarches : Acheminez CV avant 4 août 55, 
Principale Nord C.P. 10 Saint-Tharcisius (Québec) G0J 
3G0 Fax : 418 629-4727 courriel : 
sttharcisius@mrcmatapedia.qc.ca 
 
Titre du poste : CHEF DES SERVICES 
D’HOSPITALISATION ET DE MÉDECINE DE JOUR 
Exigences : Posséder un diplôme de 1er cycle en soins 
infirmiers, avoir 5 ans d’expérience, etc. 
Employeur : Centre de santé et de services sociaux de 
la Matapédia, Amqui 
Démarches : Acheminez CV avant le 5 août CSSS de la 
Matapédia Madame Annie Leclerc Directrice des 
ressources humaines 135, avenue Gaétan-Archambault 
Amqui (Québec) G5J 2K5 Fax : 418 629-4498 courriel : 
lynda.lavoie.csssmatapedia@ssss.gouv.qc.ca 
 
MATANE  ET SES ENVIRONS 
 
Titre du poste : CONSEILLER D’ÉLÉVES 
Exigences :  DEC en travail social, en éducation 
spécialisée ou dans un domaine connexe, etc. 
Employeur :  Emploi-Services, Matane 

Démarches : Acheminez CV avant 5 août 235, avenue 
Saint-Jérôme Matane (Québec) G4W 3A7 Téléphone : 
418 566-6407 Fax : 418 566-6465 courriel : es@emploi-
services.qc.ca 
 
Titre du poste : SURINTENDANT 
Exigences : Formation collégiale pertinente, bilingue, 
sens de l’initiative, etc. 
Employeur : Terminaux portuaires du Québec, Matane 
Démarches : Acheminez CV Direction des ressources 
humaines 961, boul. Champlain Québec (Québec) G1K 
4J9 Fax : (506) 522-2563 courriel : rh@qsl.com 
 
Titre du poste : CONSEILLÈRES AUX ENTREPRISES 
Exigences : formation universitaire en administration, 
posséder au moins 5 ans d’expérience, etc. 
Employeur : CLD de Matane 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Madame 
Hélène Gagné avant le 10 août au 235, avenue St-
Jérôme, bureau 200, Matane (Québec) G4W 3A7 ou par 
fax au 418 562-2954 ou par courriel au 
cld.helenegagne@globetrotter.net 
 
Titre du poste : INFIRMIER 
Exigences : DEC en soins infirmiers, être membre de 
OIIQ, aptitude pour le travail interdisciplinaire, etc. 
Employeur : Centre de réadaptation de la Gaspésie, 
Sainte-Anne-des-Monts 
Démarches : Acheminez CV avant le 21 août au 
Service des ressources humaines au 230, route du Parc, 
Sainte-Anne-des-Monts (Québec) G4V 2C4 ou par fax 
au 418 763-5631 

RIMOUSKI ET SES ENVIRONS 
 
Titre du poste : CONSEILLER D’ORIENTATION 
Exigences : être membre de son Ordre professionnel 
Titre du poste : PSYCHOÉDUCATEUR 
Exigences : être membre de son Ordre professionnel 
Titre du poste : ORTHOPÉDAGOGUE 
Exigences : Diplôme universitaire terminal de premier 
cycle avec champ de spécialisation en orthopédagogie 
Titre du poste : TECHNICIEN EN INFORMATIQUE 
Exigences : DES en techniques de l’informatique avec 
option informatique de gestion 
Employeur : Commission scolaire des Phares, 
Rimouski 
Démarches : Acheminez CV avant le 17  août à 
l’attention du Directeur adjoint des services des 
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ressources humaines au 435, avenue Rouleau Rimouski 
(Québec) G5L 8V4 ou par courriel ai 
anik_marquis@csphares.qc.ca 
 
Titre du poste : ENSEIGNANT DE TRAVAIL SOCIAL ET DE 
CHIMIE 
Exigences : être diplômer universitaire de premier 
cycle  
Employeur : Cégep de Rimouski 
Démarches : Acheminez CV avant le 5 août à 
l’attention du service des ressources humaines au 60, 
rue de l’évêché Ouest, Rimouski (Québec) G5L 4H6 ou 
par courriel au dsrh@cegep-rimouski.qc.ca 
 
Titre du poste : PRÉPOSÉ À L’EMTREPÔT / CONSEILLER À 
LA VENTE 
Exigences : Secondaire V, bonne connaissance des 
pneus et accessoires, entregent, etc.  
Employeur : Un garage de la région de Mont-Joli 
Démarches : Acheminez CV avant le 31 juillet au 
département 1969 au 135, rue Doucet, Mont-Joli 
(Québec) G5H 1R6 
 
Titre du poste : AGENTE ADMINISTRATIVE CLASSE 2 
COMPTABILITÉ 
Exigences : DEP en comptabilité et/ou en secrétariat, 2 
ans d’expérience en comptabilité, etc. 
Employeur : Centre de santé et de services sociaux de 
la Mitis 
Démarches : Acheminez CV avant le 24 juillet à 
l’attention de la Direction des ressources humaines au 
800, avenue du Sanatorium Mont-Joli (Québec) G5H 
3L6 ou par fax au 418 775-4108 ou par courriel au 
carmelle_fournier_rsmit@ssss.gouv.qc.ca 
 
Titre du poste : GÉRANT 
Titre du poste : COMMIS D’ENTREPÔT 
Titre du poste : COMMIS-CAISSIER RESPONSABLE  
Titre du poste : COMMIS-CAISSIER 
Employeur : Dollorama de Rimouski, Matane, Mont-
Joli 
Démarches : Acheminez CV par fax au 418 723-1848, à 
l’attention de Colette Gagnon 
 
Titre du poste : PRÉPOSÉ AUX BÉNÉFICAIRES (2) 
Exigences : cours de RCR et PDSB 
Employeur : Une résidence de personnes âgées, 
Rimouski 

Démarches : Acheminez CV courriel : 
mberube@cogir.net  fax : 418 723-0615 
 
Titre du poste : ASSEMBLEUR 
Titre du poste : EMBALLEUR 
Titre du poste : INSPECTEUR 
Titre du poste : OPÉRATEUR D’ÉQUIPEMENT DE 
PRODUCTION 
Employeur : Miralis, St-Anaclet 
Démarches : Acheminez CV à l’attention de Vanessa R. 
Daigle au 200, rue des Fabricants St-Anaclet (Québec) 
G0K 1H0 ou par fax au 418 724-0522 ou par courriel au 
rh@miralis.com 
 
Titre du poste : MÉCANICIEN SÉNIOR 
Exigences : DEP en mécanique agricole ou engins de 
chantier, minimum de 6nas d’expérience, etc. 
Employeur : Équitrac, Saint-Anaclet 
Démarches : Acheminez CV courriel : 
ressourceshumaines@jld.qc.ca Fax : 418 722-6410 à 
l’attention de Mélanie Lagueux, conseillère en 
ressources humaines 
 
Titre du poste : OPÉRATEURS DE MACHIENRIE FIXES, 
JOURNALIERS D’ENTREPÔT, BANQUE DE CANDIDATURES 
Exigences : secondaire V terminé, expérience est un 
atout 
Employeur : Techno pneu inc, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV Ressources humaines 445, 
de l’Expansion Rimouski (Québec) G5M 1B4 Fax : 
418 724-2770 Courriel : paulinecote@globetrotter.net 
 
Titre du poste : ADJOINT À L’ADMINISTRATION 
Exigences : DEC en comptabilité ou baccalauréat en 
sciences comptables, 5 ans d’expérience, etc. 
Employeur : Centre de prévention du suicide et 
d’intervention de crise du Bas-Saint-Laurent, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV avant 7 août Dossier 2009-
088 Raymond Chabot Grant Thornton Att. : Marie-
France Beaulieu, M.A., CRHA 165, avenue Belzile, 2e 
étage Rimouski (Québec) G5L 8Y2 Fax : 418 722-4004 
courriel : beaulieu.marie-France@rcgt.com 
 
Titre du poste : INSPECTEUR EN URBANISME 
Exigences : DEC en technologie d’aménagement et 
d’urbanisme, en génie civil ou en architecture, etc. 
Employeur : Municipalité de Sainte-Luce 



BABILLARD EMPLOIS DU 22 JUILLET  2009       PAGE 3 
IL EST À NOTER QUE LA FORME MASCULINE EST EMPLOYÉE SEULEMENT POUR ALLÉGER LE TEXTE 

TREMPLIN TRAVAIL / CARREFOUR JEUNESSE EMPLOI VALLÉE DE LA MATAPÉDIA 

 Démarches : Acheminez CV avant 3 août 1, rue 
Langlois Sainte-Luce (Québec) G0K 1P0 courriel : 
sainte-luce@sainteluce.ca 

 
 

  
Titre du poste : AIDE-ENTRAÎNEUR  
Exigences : Base en danse ou en gymnastique, 
expérience en tant qu’entraîneur, etc. 

 
 

Employeur : Club de Cheerleading Riki Devils, 
Rimouski 

 
 

Démarches : Renseignements contactez Olivia Richard 
418 750-0633 

 
S’adressant aux chercheurs d’emploi âgés de 16 à 
35 ans, le Carrefour jeunesse emploi vous offre:  

Titre du poste : OPÉRATEURS DE CAMION 10 ROUES ET 
SEMI-REMORQUE  
Titre du poste : OPÉRATEURS DE MACHINERIE LOURDE Soutien pour atteindre vos objectifs de recherche 
Titre du poste : MÉCANICIENS, SOUDEURS 

d’emploi ou de retour aux études; Titre du poste : OUVRIERS (PELOUSE) 
Aide à la création d’outils de recherche d’emploi; Employeur : Mini excavation Éric Dufour, Mont-Joli 

Démarches : Acheminez CV 1804, Sanatorium Mont-
Joli Téléphone : 418 775-3941 Fax : 418 775-3914 

Création d’un CV personnalisé; 
Préparation pour entrevue de sélection.  
 Titre du poste : EMPLOYÉS 

Exigences : Formation disponible sur place Dès maintenant, une conseillère en emploi sera 
présente tous les mardis de 13 h 30 à 16 h 30 
au bureau de la municipalité de Sayabec 
situé au 3, rue Keable et tous les jeudis de 
13h30 à 16h30 au bureau de la 
municipalité de Causapscal situé au 1, rue 
Saint-Jacques Nord 

Employeur : Aki Sushi Bar, Rimouski 
Démarches : Acheminez CV 160, Cathédrale Rimouski 
G5L 5H9 courriel : akisushibar@globetrotter.net 
 
 
 
 
 
  
 Prenez rendez-vous au 418 629-2572 ou présentez-

vous sur place pour recevoir les services. Prenez note que nos bureaux seront fermés 
du 27 juillet au 7 août  

Vous pourrez retrouver tous nos services 
d’employabilité dès le lundi 10 août! 

Tremplin Travail Vallée de la Matapédia, 65, boul. St-
Benoit Ouest, Amqui (Québec)  G5J 2E5 
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