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V€€ DE lod MATHAPEDIW

GARDIEN DE NUIT

Employeur: Sélectotel

Se présenter au 340, boul. St-Benoit Ouest et demander
Madame Catherine Thériault

SERVEUR

Exigences : Fire disponible le jour, le soir et les fins de
semaine

Employeur : Sélectotel

Se présenter au 340, boul. St-Benoit Ouest et demander
Madame Catherine Thériault

ADJOINT ADMINISTRATIF ET COMMUNICATIONS

Exigences : DEC ou Baccalauréat

Employeur: Didac-TIC 5 Entrepreneuriat  Eco-
Humanitaire (E.E.H.) inc.

Prendre rendez-vous avec Madame Josephte M. Valade
au 418-631-1535 ou faire parvenir votre candidature par
courriel a didactich.eeh@gmail.com

MONT-JOlsl eT ses eNvVIRONS

SOUTIEN A LA QUALITE DE VIE

Exigences : Cours PDSB et RCR valides serait un atout.
Débrouillardise, avoir a coeur le bien-étre et la sécurité
des résidents ainsi qu’étre polyvalent.

Employeur : Résidence pour personnes agées
Communiquer au 418.750.3765

SERVEUSE
Employeur: 1 ¢ casse-crotte la Mangeaille
Faire parvenir votre CV au Restaurant ou communiquer

avec Raynald Gagnon au 418-725-9024

MATHRE eTses eNVIRONS

COMPTABLE GESTIONNAIRE DE LA PAIE
ASSISTANT RH

RESPONSABLES RH

Employeur : Enercon

Visiter le site internet www.enercon.de

SERVEUSE

Exigences : Aimer travailler avec la chentele, avoir de
I’entregent, savoir cuisiner les déjeuners serait un atout.
Employeur : Hotel-Motel Le Beach

Communiquer avec Jocelyne Pelletier au 418.562.1350,
par fax au 418.562.9524 ou par courriel a
le_beach@yahoo.fr

CONSEILLERE EN MODE POUR FEMME

Exigences : Aimer travailler avec le public, avoir de
I’entregent et expérience serait un atout

Employeur: E. St-Laurent

Acheminer CV au 342, ave StJérome, Matane G4W
3B1

RIMOUSKI €T ses eNVIRONS

PHARMACIENS

Employeur : Uniprix

Communiquer directement au 418.732.3020 A. Grenier,
M.-]. Lavoie et G. Patry 333 avenue de la Cathédrale

CUISINIER

AIDE-CUISINIER

Exigences : Secondaire 5, 1 a 2 années d’expérience
Employeur: 1. ocuvre Langevin

Faire parvenir CV a Paul Ducharme au 83, Saint-Jean-
Baptiste Ouest, Rimouski G5L 4]2, téléphone : 418 723-
1885, fax : 418 723-1885

VARIETE D’EMPLOIS EN VENTE ET EN MARCHANDISAGE
Employeur : Employeur de Rimouski
Acheminer CV a renee.valcourt@mosaic.com
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CONSEILLER PUBLICITAIRE

Exigences : Fxpérience pertinente, connaissance du
milieu, dynamique, sens de I'organisation.

Employeur : 1 .es publications 1.’ Avantage

Faire parvenir CV a lattention de Jean Morissette, 183,
Saint-Germain Ouest, Rimouski G5L 4B8, par courriel a
Jmorissette@lavantage.qc.ca

HYGIENISTE DENTAIRE

ASSISTANT DENTAIRE

Exigences : Diplome d’hygiéniste dentaire avec ou sans
expérience pour l'hygiéniste et de lexpérience pour
Iassistant

Employeur: Dr Diane de Guise, Orthodontiste inc.
Acheminer CV a Nancy Bérubé au 429 St-Germain Est,
Rimouski GSL 1E8, par fax au 418.724.0412 ou par
courriel 2 nancyberubeortho@globetrotter.net

AGENT DE PARTICIPATION CITOYENNE

Exigences : Diplome universitaire dans un domaine
pertinent, 1 a 2 ans d’expérience pertinente. Forte
capacité¢ de gestion de projets, habilit¢ au niveau de la
concertation, diplomatie.

Employeur: Conférence régionale des éluks du Bas-
Saint-Laurent

Faire parvenir CV par courriel, télécopieur ou la poste
au plus tard le 11 décembre 2009 a Madame Anne
Gauthier, Directrice adjomte au volet social, 186 rue
Lavole, Rimouski GSL 571 fax: 418-724-6054,

courriel : agauthier@crebsl.org

CONSEILLER AUX VENTES

Exigences : Fxcellente connaissances en informatique,
anglais  fonctionnel, avoir de lentregent, étre
consclencieux polyvalent et honnéte

Employeur : Une entreprise de la région

Acheminer CV a Poste 233, 183 St-Germain Ouest,
Rimouski G51. 4B8

AGENT DE DEVELOPPEMENT EN ENVIRONNEMENT DES
SOCIETES

Exigences : Diplome universitaire en sociologie et une
spécialisation en environnement des sociétés, 1 a 2 ans
d’expérience pertinente. Maitriser les dispositifs francais
de développement de la ruralité, connaitre la dynamique
des communautés rurales forestieres.

Employeur: Conférence régionale des élukls

Faire parvenir son CV par courriel au plus tard le 9
décembre a gconstancis@crebsl.org

ENTRETIEN MENAGER DANS UNE RESIDENCE

Exigences : Certificat de secouriste en milieu de travail,
PDSB régulier, attestation en hygiéne et salubrité
Employeur: Une résidence de Rimouski

Acheminer CV par courriel a grprioux@globetrotter.net,
par la poste au 104, St-Germain Est, Rimouski G5L. 1A6
ou par fax au 418.724.0425

CUISINIERS/SERVEURS/PREPOSE A L’ENTRETIEN
Employeur : Restaurant Rétro 50
Acheminer CV par fax au 418-721-3103 a Iattention de

Guillaume Pelletier ou en personne au restaurant.

AIDE TECHNIQUE EN PHARMACIE

Employeur: Wal-Mart

Apporter CV au Comptoir Santé 415, montée
Industrielle, Rimouski 418-722-0076
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IDEO 16/ 17

Si:

o Tuesagéde 16 ou 17 ans;

e Tu as quitté I'école et que tu veux reprendre ta vie
en main;

e Tu es présentement a I’école mais que tu as besoin
d’aide pour rester motivé;

e Tu veux vivre une premiere ou une nouvelle
expérience d’emploi qui te permettrait de
développer tes habiletés personnelles;

e Tu vis une ditficulté et que tu veux avoir de 'aide;

Le projet IDEO te permet de rencontrer un
mtervenant qui t'accompagnera dans tes démarches
pour que tu puisses te remettre en mouvement. Il
t'aidera dans tes objectifs qu’ils solent de retourner a
I’école, d'intégrer le marché de I'emplor ou de te
réaliser personnellement dans un projet.

Jeunes en action (18-24 ans)

Jeunes en action ¢’est un accompagnement individuel
ou de groupe qui te soutient dans la réalisation de
ton projet de vie en te remettant en action.

Pourquoi participer a Jeunes en action?

e Parce que tu désires développer tes habiletés
personnelles, sociales et professionnelles;

e Parce que tu as de la difficulté a te trouver un
emplor;

e Parce que tu traverses une période d’inactivité et
que tu cherches des points de repére;

e Parce que tu as la volonté d’avancer, mais que tu
ne sais pas comment t'y prendre;

e Parce que si tu es admissible, tu pourrais obtenir
une aide financieére pour participer au projet.

CUISINE
Diplome d’études professionnelles 1 470 h

vV Apprends les différentes techniques de cuisson
et a appréter les denrées alimentaires pour préparer
potages, pates, viandes, poissons et desserts et ainsi
effectuer les services des menus de cuisine de
production, de tables d’hote, de buffets, etc.

v Deviens un chef, une cuisiniére ou un cuisinier
et obtiens un dipléome reconnu par le Ministere de
I’Education, du Loisir et du Sport.

1[ Travaille dans des restos, cafés, auberges,

cafétérias d’écoles, d’hopitaux, de chantier ou dans
des hotels.

DEVIENS ADMISSIBLE A UN CREDIT D’IMPOT DE
8 000,008

Possibilité d’aide financiére aux études.
Préts et bourses ou Emploi-Québec selon ton

admussibilité
Début : JANVIER 2010
SEULEMENT 12 PLACES DISPONIBLES
CENTRE DE FORMATION
PROFESSIONNELLE D’AMQUI

www. csmm.qc.ca/cfpamqui

INFO-INSCRIPTION
418 629-5081 #6500
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